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Na temelju €lanka 35. to¢ka 5. i 6. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20) i ¢lanka 37. i 70. Statuta Opéine Vir (,,Sluzbeni glasnik
Opéine Vir* broj 11/09, 12/09, 02/11, 02/13, 02/18, 01/20, 04/21), Opéinsko vije¢e Opéine Vir
na svojoj _ . sjednici odrzanoj dana 2026. godine donijelo je

ODLUKU
o prihvaéanju Godi$njeg izvje$éa o ostvarivanju plana i programa rada
u pedago8koj godini 2025./2026. Djec¢jeg vrtica Smjesko

Clanak 1.

Prihva¢a se Godidnje izvje$¢e o ostvarivanju plana i programa rada u pedagoskoj godini
2025./2026. Djecjeg vrtica Smjesko

Clanak 2.

[zvjedée iz €lanka 1. ove Odluke sastavni je dio Odluke.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Vir*.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VIR

KLASA:
URBROVJ:
Vir, 2026. godine

Predsjednik Opc¢inskog vijeca
Kristijan Kapovi¢



OBRAZLOZENJE

Temelj i razlozi za donosenje odluke proizlaze iz zakonskih obveza te internih akata Opéine
Vir.

Obveza izrade, podnosenja i prihvadanja izvjeséa o radu proizlazi iz Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi, prema kojem zakonu, op€insko vijeée nadzire
cjelokupno poslovanje jedinice lokalne samouprave, $to ukljuéuje i nadzor nad radom
trgovackih drustava i javnih ustanova u njezinom (su)vlasnistvu. Vijeée ima zakonsko pravo i
obvezu razmatrati i usvajati izvjeséa o radu i poslovanju pravnih osoba kojih je op¢ina osnivac
ili veéinski vlasnik.

Konkretno, ¢lanak 35., totka 5. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
izri¢ito navodi da predstavni¢ko tijelo osniva javne ustanove i druge pravne osobe za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih djelatnosti od interesa za jedinicu lokalne
samouprave. Prema temeljnom pravnom nadelu, tijelo koje ima ovlast osnovati pravnu osobu
(i povjeriti joj obavljanje javnih usluga) zadrzava i pravo nadzora nad njezinim radom. Ova
op¢a zakonska ovlast iz &lanka 35. Zakona se potom konkretizira kroz Statut Opéine Vir koji
propisuje ovlast predstavnitkog tijela da razmatra izvjed¢a o radu ustanova u vlasnistvu
Op¢inu, kao i obvezu ustanove u vlasnistvu Op¢ine Vir na podno3enje Izvjeséa o svom radu.
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Na temelju ¢lanka 42, Statuta Djecjeg vrtica Smjesko* Vir, uz prethodnu raspravu i zakljucke
Odgojiteljskog vijec¢a odrzanog 31.08.2026. godine, Upravno vijec¢e na svojoj 1. sjednici odrzanoj dana
03.09.2026.godine usvaja:

GODISNJE 1ZVJESCE
0 OSTVARIVANJU PLANA I PROGRAMA
RADA

U PEDAGOSKO.J GODINI 2025,/ 2026.



Podaci o ustanovi:

ZUPANLIA : ZADARSKA

PREDSKOLSKA USTANOVA: DJECJI VRTIC SMJESKO* VIR

ADRESA: Franje Tudmana 27a

BROJ TELEFONA: 023/362- 730

WEB STRANICA : https://vrtic-smjesko.hr/

E-MAIL: dv.smjesko.vir.infoadm@gmail.com

KLASA: 601-02/26-01/15

URBRO.J: 2198-12-08-04-26-02

Vir, 31.08.2026. g.
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1. USTROJSTVO RADA

Djeci vrti¢ .Smjesko™ je ustanova za rani odgoj i obrazovanje Koja provodi programe njege. odgoja
1 obrazovanja djece od navriene trece godine djetetovog zivota do polaska u osnovnu Skolu. Nas glavni cilj je
udovoljiti potrebama razvoja djece hoja polaze nad vruc. Svojim djelovanjem pruzamo podrsku obitelji.
pridonosimo razvoju roditeljskih kompetencija 1 doprinosimo razvoju drustvene zajednice. Predikolski odgoj
ostvaruje se u skladu s razvojnim osobinama i potrebama djece te socijalnim, kulturnim. vjerskim 1 drugim
potrebama obitelji na temelju Drzavnog pedagoskog standarda predSkolskog odgoja 1 naobrazbe. Pravo na
predskolski odgoj imaju sva djeca predskolske dobi. Programi su prilagodeni potrebama te moguénostima i
sposobnostima djece. Program se provodio u skladu sa suvremenom Koncepeijom predskolskog odgoja i
obrazovanja. polazeéih od stvarnih potreba djeteta 1 njegove osobnosti. u stalnoj dinamiénoj interakciji s
obitelji 1 okruzenjem te s¢ Kontinuirano uskladivao s nacionalnim zahtjevima definiranim u Nacionalnom

kurikulumu za rani i predskolski odgoj i obrazovanje.
1.1.Organizacija rada vrtica

U Dje¢iem vrticu .Smjesko™ Vir u pedagosko) godini 2025/2026. provodio se ¢jelodnevni 10-satni i
poludnevni 5.5-satni program u razdoblju od 01.09.2025.godine do 31.08.2026.godine u sklopu radnog
vremena od 06:30 do 16:30.

SKupine i broj djece

U7 vrticu su se formirale tri dobno — mjelovite odgojno-obrazovne skupine:

SKUPINA BROJ DJECE
Skupina ,.Bubamare* 22
SKupina .. Mravi¢i* 23
SKupina , Leptiri¢i* 21
UKUPNO 66




¢ Skupina ..Bubamare” - vodile odgojiteljice Mladenka Begonja, Doris Vuckovi¢. Sara Sango

e Skupina .Mravici™ vodile odgojiteljice Lidija Poljak(do 5.12.2025.) Romana Budija. Matea
Marjanovic. Katarina Damjanovic

e Skupina .Leptiri¢i  vodile odgojiteljice Ivana Basic. Minana Dadi¢. Ana Nekic¢

Ove pedagoske godine u Djecji vrtic .Smjesko™ Vir uredovne programe ukljuéeno je jedno dijete s teskocama
u razvoju. Dijete pohada cjelodnevni program vrtica 1 Laticu.

1.2.Djelatnici djecjeg vrtica Smjesko™ Vir

U protekloj pedagoskoj 2025.2026.¢.  u radu vrtica sudjelovalo je ukupno 16 djelatnika. Y odgojiteljica.

ravnateljica. pedagoginja. pomocna kuharica. 2 spremacice. administratorica i zdravstvena voditeljica.

I'ablica strukture kadrova:
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e U rujnu listopadu odgojiteljica Anita Basi¢ otvara Dopust trudne radnice
e U prosincu odgojiteljica Lidija Poljak predaje zahtjev za sporazumni otkaz
e U sijeénju spremacica Marina Juri¢ predaje zahtjev za sporazumni otkaz

Djclatnica Julijana Begonja koristi neplacent dopust

1.7.Radno vrijeme, ostvareni rad i struktura satnice djelatnika

Radno vrijeme ravnateljice je od 08:00  16:00 sati. neposredno u segmentima ustroja i pracenja procesa. rada
sa roditeljima. suradnje sa vanjskim ustanovama i ostalim administrativnim poslovima.

Strucni dielamici:

- ravnateljica 08:00- 16:00

- odgajateljice rad u tri smjenc 06:30 - 12:00. 08:30 - 14:00 . 11:00-16:30
- zdravstvena voditeljica 07:00 - 14:00

- pedagoginja 07:30 - 14:00



Pomaocno-tehmicki radnici:
- spremacice - rad u dvije smjene 08:00 - 16:00 . 12:00 - 20:00

-pomocna kuharica 06:30 do 14:50
- administrator 07:00-15:00

Radno vrijeme odgojiteljica je 40 sati. Od toga odgojitelji su u neposrednom radu s djeccom provele
27.5 sati dok su preostale poslove Kao Sto su planiranje. programiranje i vrednovanje odgojno obrazovnog
rada. prikupljanja. izradivanja i odrzavanja sredstava za rad s djecom. vodenje dokumentacije o dje¢jem radu
te zadovoljavanje struénih zahtjeva u organizaciji i unapredenju odgojno obrazovnog procesa. suradnje s
roditeljima. struénjacima i ostalim sudionicima u odgoju i naobrazbi djece predskolske dobi ostvarile 12.5 sati
tiedno. Svi zaposlenici Dje¢jeg vrtica .Smjesko™ Vir ostvarili su 40 sati radni tjedan.

Tijekom ljeta (srpanj i kolovoz) 2026, godine rad vrtica je organiziran ljetnim dezurstvom. Tijekom
svibnja provedbom _.Ankete za iskazivanje interesa” prikupili smo podatke o broju djece koja ¢e pohadati
vrtic tijekom ljeta. Osigurani su uvjeti za djecu Koja a ¢e pohadati vrtic u ljetnom periodu a rad je organiziran
u dvije skupine. Vrti¢ za djecu nije radio od 24.08.2024. godine do 31.08.2026.godine kada su se obavljali
potrebni radovi odrzavanja i popravaka. bojanja zidova te ¢iséenje i dezinfekeija prostora.

1.8.Upravno vijece
LT pedagoskoj godini 2025./2026.¢. odrzano je 12 sjednica Upravnog vijeca

Na sjednicama Upravno vijece je donijelo shijedece:

. Godidnje I2vjedce o ostvarivanju plana i programa Djecjeg vrtica Smjesko za pedagodku godinu
2024/2025

(]

Godidnji plan i program za pedagodku godinu 20252026

2

Odluka o raspisivanju natje¢aja za | radno mjesto Pedagog na puno radno vrijeme na odredeno

4. Odluka o raspisivanju natjecaja za 1 radno mjesto Zdravstveni voditel] na puno radno vrijeme na

odredeno
3. Odluka o raspisivanju natjecaja za odgojitelja 2 radna mjesta na odredeno
0. Odluka o raspisivanju natje¢aja za 1 radno mjesto spremacica na odredeno rijeme
7. lzbor kandidata iz natjecaja za odgojiteljicu na odredeno puno radno vrijeme

8. Prijedlog financijskog plana za 2026.god. i projekeije za 2027 | 2028god. Proracunskog Korisnika
~Smjesko” Vir



9. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Dje¢jeg vrtica .Smjesko™ Vir

10. Plana upisa Dje¢jeg vrtica .Smjesko™ za pedagosku godinu 2026/2027
11, Natjecaj za izbor 1 imenovanje ravnatelja’ice na puno radno vrijeme za rad u Djec¢jem vrticu Smjesko.

12. Financijski izvjesta) Dje¢jeg vrtica Smjesko za 2025, godinu

13. Odluka o Upisu djece u Djec)i vru¢ Smjesko 2026/2027¢.

14. Pravilnik o radu

I5. Imenovanje v.d. ravantelja

16. Natjecaj za spremacicu

17. Natjecaja za Voditelja ra¢unovodstiva

18. Rezultati Natjecaja za Upis u Djedi vrtic .Smjesko

19. Natjecaja za dva radna mjesta Odgojitelja na neodredeno puno radno vrijeme

20. Natjecaja 7a jedno radno mjesto Odgojitelja-pripravnik na odredeno puno radno vrijeme
21. Natjecaja za dva radna mjesta Odgojitelja na neodredeno puno radno vrijeme

22, Prigovori

L.9.Upisi i ispisi

Djecii vrti¢ .Smjesko™ Vir objavio je Odluku o upisu djece za prijem djece u Djeéji vrtic temeljem koje je
obavljen upis u razdoblju od 11. svibnja do 25.svibnja 2026.godine. U otvorenom upisnom roku zaprimljeno
je ukupno 34 zahtjeva roditelja - staratelja za upis djece u predskolske programe Dje¢jeg vrtica ..Smijesko™
Vir. S obzirom na kapacitete Dje¢jeg vrtica ..Smjesko™ Vir prihvaceno je 15 zahtjeva Koji ispunjavaju uvjete
upisa. Nakon provedenih upisa Djec¢ji vrtic Smjesko nema vise slobodnih kapaciteta. Djeca u godini pred
polazak u Skolu imaju pravo upisa kroz cijelu godinu. Tijekom godine iz vrtica se ispisalo 3 djece a upisalo

se 3 djece.

2. MATERLJALNIUVIETI

Diecn vrtic .Smjesko™ Vir opremlijen je odgovaraju¢om opremom 1 didakuckim sredstvima za
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ostvarivanje programa u skladu s propisanim standardima djelatnosti predskolskog odgoja. U vremenu od
rujna 2025.¢. do kolovoza 2026.¢. iz podrucja materijalnih troskova realizirali smo sljedece postasljene
sadatke:

- Kontinuirano su se nabavljala i izradivala sredstva 1 materijali za uredenje prostora vrtica

- Iijekom godine nadopunjavali su s¢ po potrebi centri aktivnosti. didakticka sredstva 1 potrodni
materijal.

- Sitni inventar potreban za rad u uredu

- Didaktika za skupine

- Saniranje unutarnjih zidova 1 bojanje

- Kupnja plina dva puta godisnje

- Uredenje prednjeg igrahista — Kupnja 1 sadnja ukrasnog cvijeca

- Odrzavanje klima uredaja

- Kupnja informaticke opreme

- Odrzavanje kuhinjske nape
- Kupnja knjiga strucne literature

/Zg¢rada objekta je u skladu s normativima za 1i7gradnju 1 opremanje prostora u kojima se provode programi
predikolskog odgoja. Unutarnji i vanjski prostori odgovaraju potrebama djece. Vrti¢ ima prostrano dvoridte

sa uredenom vanjskom igraonicom i sadrzajima za provodenje programa na otvorenom.

2.1. Financiranje programa
Programi cjelodnevni ( 10-satni) i poludnevni ( 3.5 satni) u ovoj pedagoskoj godini bili su financirani iz

sredstava koja su bila osigurana:
- Iz proracuna Opéine Vir

Ostali izvori financijskih sredstava bili su

- Ministarstvo znanosti i obrazovanja za program predskole
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Osniva¢ osigurava sredstva za place djelatnika. troskove prehrane djece. tekuce odrzavanje. materijalne
troskove, troskovi clektricne energije. uredski materijal. zdravstveni pregled djelatnika. deratizacija i
dezinsekcija. troskove analize obroka. komunalne usluge. premije osiguranja. didaktika. troskovi za
osposobljavanje radnika na siguran nacin ( zadtita na radu). troskovi grijanja. sluzbena putovanja. strucno
osposobljavanje djclatnika. objavljivanje javnih natjecaja i odrzavanje PC programa.

3. NJEGA ISKRB ZA TJELESNI RAST 1 RAZVOJ TE ZDRAVLJE DJECE

I'jekom ove pedagoske godine radili smo na provodenju i unapredivanju higijensko-zdravstvenih uvijeta
za $to bolji rast i razvoj djece s ciljem o¢uvanja djecjeg zdravlja i kvalitetnijeg Zivljenja. Sve zadaée i mjere
koncipirane su u skladu s Programom =dravsivene zastite djece. higijene i pravilne prehrane djece w djecjim
vrticima. Osim provodenja preventivnih mjera u cilju smanjenja pobola 1 ozljeda djece. vodilo se racuna i o
provodenju protuepidemijskih mjera u slucaju pojave zarazne bolesti.

U wrticu radi zdravstveni voditel) na 40 sati tjedno te su se njegovi poslovi 1 zadace odnosili na
unaprijedenje 1 zastitu zdravlja. omogucavanje pravilne prehrane i njege djece predskolske dobi te skrb i
osiguravanje potrebnih mjera. uvjeta i sredstava za pravilan rast i razvoj. Prilikom upisa nove djece. prikupili
smo potrebne informacije o njthovom zdravstvenom i razvojnom statusu a ostala djeca su obavila potrebne
preglede kako bi utvrdili kompletno zdravstveno stanje sve djece u vrticu. Tijekom boravka djeca u vrticu
Kontinuirano su pracena od strane zdravstvenog voditelja 1 odgojiteljica te su prema potrebi upucivana kod
nadleZznog lijecnika. Zdravstveno stanje djece utvrdivano je i temeljem uvida u lije¢nicke potvrde koje su
roditelji uredno donosili nakon duzeg izostanka. U vrti¢u su osigurani svi higijenski uvijeti. Koriste se papirnati
rucnici. tekuéi sapun. dezinficijens za ruke 7za djelatnike. dezinficijens za posude kao 1 za namjestaj i podove.
Svi djelatnici posjeduju uredne sanitarne knjizice. Sto se tice prehrane djece tijekom godine se neprestano radi
na podizanju kvalitete prehrane. Za djecu koja ostaju do 16.30 sati na raspolaganju je 4. obrok-uzina. Dnevni
odmor s¢ organizira za mladu djecu. kao i za ostalu djecu Kkoja za to imaju potrebu.  Kompletna dnevna
organizacija rada 1 igre je bila prilagodena potrebama djece 1 roditelja. a dnevne aktivnosti kao i
zadovoljavanje osnovnih bioloskih potreba djece bile su uskladene s dobi i potrebama djece. Ovisno o
vremenskim prilikama. bile su organizirane Setnje u prirodu. boravak na zraku. igre na otvorenom itd. Zbog
blizine mora djeca su gotovo svakodnevno odlazila u Setnju.

4. ODGOJINO-OBRAZOVNI RAD

Odgoino obrazovni rad Djecjeg vrtiéa .Smjesko™ odvijao se u skladu sa smjernicama Nacionalnog
kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje (2014.) te odrednicama iz Programskog usmjerenja
odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi (1991.) kao i Prijedloga Koncepeije razvoja predskolskog
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odgoja (1991.) primjenjujuci humanisticko-razvojnu koncepeiju u pedagoskoj praksi s tendencijom
kontinuiranog unaprjedenja iste s ciljem poticanja cjelovitog razvoja svakog djeteta.

Ciljevi. polazista. vrijednosti i nacela preuzeti iz Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj
1 obrazovanje (2014.) predstavljala su okosnicu za oblikovanje odgojno obrazovnog procesa DV Smjesko
koji je sadrzavao znacajke kurikuluma vrtica (integrirani. razvojni. humanisti¢ki. konstruktivisticki i
sukonstruktivisticki). Planiranim aktivnostima nastojali su se osigurati uvjeti za razvoj osobne. emocionalne
i tjelesne dobrobiti djece u skladu s njithovim razvojnim moguénostima 1 interesima. a s ciljem razvijanja
osam temeljnih kompetencija za cjelozivotno uéenje (komunikacija na materinskom jeziku. komunikacija
na stranim jezicima. matematicka kompetencija i osnovne kompetencije u prirodosloviju. digitalna
kompetencija. uciti kako uciti. socijalna i gradanska kompetencija. inicijativnost 1 poduzetnost. kulturna
svijest 1 iZzrazavanje).

4.1 Planiranje i oblikovanje odgojno-obrazovnog procesa

Odgojno-obrazovni rad s djecom ranc 1 predskolske dobi planirao se 1 oblikovao ¢jelovito. a ne
parcelizirano 1 unaprijed sadrzajno odredeno. Sto znaci da je svaka aktivnost istodobno sadrzavala potencijal
podupiranja razliciuh aspekata djetetova ¢jelovitog razvoja (Slunjski. 2011) 1 ostvarivanja dobrobiti za

d i_iL‘lL‘ :

Odgojno-obrazovni rad bio je prilagoden potrebama djece 1 roditelja. zadovoljavanju razvoinih
potrcba djece u organizaciji. sadrzajima. metodama 1 oblicima ostvarenja programa. a u skladu s
mogucnostima i uvjetima predskolske ustanove. U planiranju i provedbi svoga rada. osim Godisnjeg plana
i programa rada Ustanove. odgojitelji su isplanirali i provodili tromjesecne i tjedne/dnevne planove. a samim
time su vrednovali odgojno-obrazovni rad. U neposrednom radu. svakodnevno su planirali sadrzaje
prilagodene djeci te biljezili zapazanja o njthovim reakceijama. kako bi adekvatno uocili 1 evidentirali svoj
rad s djecom. kao i njihov napredak. Sama kvaliteta odgojno-obrazovnog rada uvelike je ovisila o samim
odgojiteljima. njthovom znanju. kompetencijama Kao 1 o osobnom motivacijom i zeljom za rad. Tijekom
pedagoske godine 2025./2026. svi uvjeti za uspjesSnu organizaciju i ostvarenje odgojno-obrazovnog rada su
zadovoljeni, uvazavajuci potrebe 1 interese roditelja i djece.

Pracenje integracije- inkluzije djece s teSkocama u razvoju i njihova napredovanja i razvoja vsi se
tijekom cijele godine uz stalnu valorizaciju i dogovaranje o daljnjim zadacama i ciljevima. Strucni suradnik
pedagog u suradnji s Djecjim vrticem .Latica™ 1 Centrom Mocire je timski i pojedinaéno pomagao
odgojiteljima i roditeljima u : izradi individualnog odgojno-obrazovnog plana. u individualnom radu s
djecom. valorizaciji. vodenju individualnih dosjea djeteta te u organizaciji i vodenju edukacija.

4.2 Kraci sportski program

Planiranjc odgojno-obrazovnog rada sportskog programa provodilo se u skladu s
humanisticko-razvoinom koncepeijom i Programskim usmjerenjem odgoja i obrazovanja djece

predskolske dobi. Zadace su planirane po razvojnim podrugjima i sklopovima aktivnosti u odnosu
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na dob i mogucnost djece. Sportski program provodio se s pripadajucim sredstvima i opremom za
provodenje sportskog programa primjerenog razvojnim karakteristikama djece rane 1 predsholske
dobi. Dugoro¢ni cilj sportskog programa ostvario se u kontinuitetu osvjed¢ivanjem vaznosti i
stvaranjem  navike sustavnog  tjelesnog  vijezbanja te optimalnog utjecaja na  visestrani
psthosomatski razvoj djeteta. Ostvareni su i kratkoroc¢ni ciljevi (djeca su upoznata s osnosynim
clementima pojedinih sportova 1 sportskih igara. sustavnim i kontinuiranim vjezbanjem utjecalo se
na poboljdanje funkcionalnih i motorickih sposobnosti te lokomotornog sustava. poticao se razvo)
zdravstvene kulture 1 osobne higijene radi ¢uvanja i unapredivanja svojega zdravlja i zdravlja
okoline te se utjecalo na kvalitetan rast i razvoj djece). Program je provodio prof. Kineziologije tri
puta tjedno po pola sata sa svakom skupinom a u njega su bila ukljuc¢ena sva djeca iz tri dobno
mjesovite skupine koje pohadaju djeca od trec¢e godine do polaska u skolu.

4.3 Program predikole

Program predskole je prema Pravilniku o upisu djece 1 ostvarivanju prava i obveza Korisnika usluga
udjecjem vrticu Smjesko obvezan za svu djecu u godini prije polaska u skolu. Program rada s djecom
u predskoli provodio se za djecu u Sestoj i sedmoj godini Zivota koja borave u redovnom programu

¢jelodnevnog boravka u vrticu.

4.4 Prostorno — materijalno okruzenje

Stvaranje poticainog prostorno-materijalnog okruzenja vrdilo se radi kvalitetnog zadovoljavanja
djecjih interesa i razvojnih potreba te realizacija oblikovanja zajednickih prostora u funkciji igre i
uéenja djece: unaprijediti proces 1 organizaciju kroz tjedne, mjeseéne i godidnje evaluacije. Sama
kvaliteta odgojno obrazovnog rada uvelike je ovisila o samim odgojiteljima. njihovim profesionalnim
/manjima 1 odgojiteljevom osobnom motiviranoscu. Odgajatelji su se izjasnili da su organizirali
prostor kako bi potaknuli razvoj i u¢enje djece na nacin da su organizirali prostor prema interesima i

potrebama djece.

Stalni centri aktivnosti: gradevinshi, istraZivacki, centar pocetnog pisanja i itanja, likovni,
obiteljski, matematicki, dramski, stolno-manipulativni, senzorni, medijski, centar odmaranja

Privremeni centri aktivnosti: farma, kutic adventa, ambulanta, karneval, kozmeticko-frizershi, 1zk kutic,

glazbeni

Odgajateljice su u okvirima svojih mogucnosti. volje i motiviranosti. koristile razne strategije

poucavanja. Neke na na¢in da primjenjuju raznovrsne suvremene strategije aktivnog uéenja koje obuhvacaju
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sva razvojna podrucja djeteta (Jezika, pismenosti. kreativnosti, tjelesnog razvoja. riesavanje problema.
soctjalnog 1 emocionalnog razvoja). Kao i iz zivotnog drustvenog podrucja (poticu samostalnost. prihvatljivo
ponasanje. pravila. rjeSavanje sukoba. djeci pomaze izradivati pozitivne odnose i suradnju s drugima.
razumijevanje odgovornosti 1 posljedica...). Dok druge odgojiteljice jos uvijek imaju prostora za
napredovanjem i poboljSavanjem svojih strategija rada, odnosno mijenjanjem svoje odgojne i obrazovne
prakse kako bi se mogle profesionalno razvijati u smjeru refleksivnog profesionalizma. Tijekom ljctnih
mjesect (srpnja 1 Kolovoza) primjenjuje se specifiéna organizacija odgojno obrazovnog rada primijenjena
smanjenom broju djece polaznika vrtica. Tijckom pedagoske 2025./2026. godine zadovoljeni su uvjeti za
uspjesnu organizaciju i ostvarenje odgojno obrazovnog rada u cilju zadovoljavanja potreba i interesa roditelja
i djece. Odgojno obrazovni rad bio je prilagoden potrebama roditelja i zadovoljavanju razvojnih potreba djece
u organizaciji. sadrzajima. metodama i oblicima ostvarenja programa. a u skladu s moguc¢nostima i uvjetima
predskolske ustanove.

4.5 Pedagoika dokumentacija i vrednovanje

Na nivou odgojne skupine odgojiteljice su vodile slijedecu dokumentaciju: - imenik djece. evidencijske
liste dolaznosti. knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine. individualni plan i program usavriavanja
Na razini Ustanove vodila s¢ sljedeca pedagoska dokumentacija: - popis djece po odgojnim skupinama.
mati¢na knjiga djece. godidnji plan i program. godidnje izvjesée. ljetopis Djecjeg vrtica. zapisnici o stru¢nim
tijelima. plan i program stru¢nog usavrsavanja evidencija o struénom usavriavanju Pored tromjesecnog
planiranja. vrieno je mikro planiranje u obliku tjednih planova i dnevnika rada. Usprkos tromjeseénim
planovima tjednom planiranju se pristupalo fleksibilno pa su mijenjani s obzirom na interes i potrebe djece. a
teme koje su se obradivale naknadno su se dodavale u tromjeseéne planove. Aktivnosti koje su nudene djeci
planirale su s¢ i pripremale s obzirom na interes djece i temeljem pazljivog promatranja djece. U izvieséu
odgojitelja na pitanje na Koje su sve nacine odgojitelji u svojoj praksi promisljali. procjenjivali. evaluirali i
trazili povratnu informaciju o kvaliteti viastite pedagoske prakse. odgojitelji su naveli:.samovrednovanjem.
samoprocjenom vlastitog ponasanja. napredovanjem i zadovoljstvom djece boravkom u vrticu. ukljuéenoicu
roditelja. iz dokumentacije. video snimki. kroz primjere iz drugih vrtica. razgovori s roditeljima. te timskim
radom.

4.0 Organizirane aktivnosti tijckom pedagoike godine

RUJAN: Buduci da rujan obiljezava pocetak nove pedagoske godine. tematske aktivnosti i radionice
organiziranc su. prateci proces prilagodbe novoupisane djece te ovisno o interesima skupine kao Sto su:
usvajanje higijenskih i prehrambenih navika t¢ medusobnog upoznavanja djece kroz zajednicke aktivnosti.
Organizirane su aktivnosti s ¢iljem usvajanja pravila grupe i pravila ponasanja unutar skupine. razumijevanija
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i prihvacanja drugih. uvazavanja razlicitosti te razvoja empatije i tolerancije. Sukladno tome organizirane su
aktivnosti na temu: Slika o sebi. Moj dan u vrti¢u. Osjecaji. Prijateljstvo. i sliéno.

LISTOPAD: U listopadu su organizirane brojne aktivnosti na temu: Jesen. Svjetski dan jabuka. Dani kruha
koji je obiljezen pecenjem peciva. Moji osjecaji. Vrijeme. Pekarnica. Kesteni. Posjet Produkeije Z . Kako
nastaje prijateljstvo™ Sudjelovanje u projektu ..Sve za nju”. Likovna radionica sa akademskom slikaricom
Slobodana G.S.

STUDENI: U studenom. smo obiljezili Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dane sjecanja na zrtve
Vukovara i Skabrnje  Nastavak provedbe jesenskih aktivnosti. Tradicionalno, organizirane su kreativne
radionice izrade bozi¢nih ukrasa kao priprema za Bozi¢. Posjet ¢lanova Crvenog kriza. prigodno
predstavljanje edukativne slikovnice za djecu i radionica. Predstva . Klaun Cupko™u nasem vrticu.

PROSINAC: Posjet Svetog Nikole. Sveta Lucija. posjet Djeda boziénjaka. pripreme za Bozic. lzrada
prigodnih ukrasa sa djecom. Posjet .Bozicnom selu™

SIJIECANJ: Organizirane su i provedene aktivnosti na temu: Zima. Vremenska prognoza. Price stanarice.
Sveta tri kralja. 13 po 15 Citajmo od rodenja Projekt ministarstva u kojem su sudjelovale sve skupine

VELJACA: Maskare u dje¢jem vrticu: sudjelovanje u karnevalskoj povorei po Viru, Organizirana radionica
za roditelje povodom izrade kostima za Virski karnevali¢. Organizirane aktivnosti na temu: Valentinovo.
Maskare.

OZUJAK: Obiljczavanje Medunarodnog Dana zena (08.03.) : aktivnosti izrade prigodnih poklona i ¢estitki:
Obiljezavanje Dana oc¢eva: 21, ozujka godine obiljezili smo Dan osoba s Down sindromom. Kroz interaktivne
aktivnosti. poticali smo empatiéno ponasanje kod djece. s naglaskom na razumijevanje 1 prihvacanje
razhicitosti. Proveden je tjedan Zdravlja u dvije skupine.

TRAVANJ: Kreativne radionice za djecu i roditelje na temu Uskrsa - izrada uskrdnjih ukrasa Obiljezavanje
Dana planeta Zemlje kroz provedbu razlicitih aktivnosti s ciljem poticanja kolektivne svijesti o problemu
one¢iscenja okolisa i uspostavljanja kontakta s prirodom te u suradnji s virskim komunalnim poduze¢em Cisti
otok i Cistocom Zadar sudjelovanje na  edukacijskom programu o vaznosti odvajanja otpada i cuvanja
prirodnog okolisa. Organizirane su i provedene aktivnosti na temu: Recikliranje.

SVIBANJ: Obiljezavanje Majcinog dana (10.05.): izrada prigodnih poklona i ¢estitki za majke. Organizirane
aktivnosti na temu: Proljece. Trednje. Rast i razvoj biljike. Slasticarnica. Organiziran izlet za predskolce u
Konjicki Klub Idassa. posjet Ninu.

LIPANJ, SRPANJ, KOLOVOZ. Poc¢etkom aktivnost djece.. U kolovozu su odgojno - obrazovni djelatnici
pripremali prostorno - materijalno okruzenje za dolazak lipnja 10.06.2026.g.organizirana je zavrina svecanost

7a predskolee. aktivnosti na temu: Ljeto. Zivot u moru. morske Zivotinje.. Prostor se¢ reorganizirao. ¢istio.
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igraCke su dezinficirale. nabavljena je nova didakticka oprema te su odgojiteljice u suradnji ~ pedagoginjom

opremile 1 nadopunile centre aktivnosti u odgojnim skupinama.

5. NAOBRAZBA I STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Stru¢no usavriavanje ostvarivalo se putem:

ODRZAVANJA STEDNICA ODGAJATELISKOG VIJECA (8 PUTA KROZ PEDAGOSKU
GODINU)

Usvajanje Godidnjeg plana i programa za pedagosku godinu 2025./2026.
Usvajanje Godisnjeg izvjeséa o ostvarivanju plana i programa za pedagosku godinu 2025./2026
I7vjestaji sa sjednica Upravnog vijeca

Dogovori oko odrzavanja roditeljskih sastanaka

Usvajanje programa pripravnickog staza : Matea Marjanovic

Dogovori oko odrzavanja bozi¢ne radionice za roditelje

Podjela materijala o novoupisanoj djeci i informacije s inicijalnih razgovora
Dogovor oko izleta za predskolce

Dogovor oko zavrsne priredbe za predskolee

Upisi djece u novu pedagosku godinu

Obiljezavanje Dana planete Zemlje u suradnji s Cistim otokom Cisto¢om Zadar
Potpisivanje Izjava o tajnosti podataka

Virski karnevalié - organizacija

Dogovor oko nabave radne odjedée
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RAM

Dogovor oko uskrsnje radionice
Informacije o skupinama i novoupisanoj djeci

Obveze na pocetku pedagoske godine (whats app grupe. uredenje soba dnevnog boravka. pedagoska
dokumentacija.

Organizacija rada u novoj pedagoikoj godini. skupine. djeca. zaduzenja.

SKUPNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA U VRTICU (STRUCNI AKTIVI)

INDIVIDUALNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA (STRUCNA LITERATURA, CASOPISI,
SEMINARI T EDUKACLIE)

'NATELJICA:

Webinar: Zakon u vrticu. EDUKAL 27.02.2026g.
Webinar: Zakon u vrti¢u. Eduka 29.05.2026.¢.

Webinar: Zakon u vrticu. Eduka 28.08.2026.¢.

STRUCNI SURADNIK PEDAGOG:

Edukacija Spremnost za skolu:Kako roditelji 1 odgojitelji mogu pomoci 18.02.2026.¢.

Edukacija Fina motorika Teorija 1 vjezbe 22.05.2026.¢.

ZDRAVSTVENI VODITELJ :

Edukacija- ¢ tecaj dzazovi djecii razvo)™ 4.12.2025.¢g.

F tecaj Vodenje obvezne dokumentacije zdravstvenog voditelja u predikolskoj ustanovi. propisi i

praksa 9.12.2025.¢.
Webinar .. Zakon u vrticu=27.02.2026.g.
Edukacija Fina motorika .. Teorija i vjezbe=22.05.2026.¢.

Edukacija Izbirljivost i poteskoce s hranjenjem kod djece 24.06.2026.¢.
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ODGOJITELJI:

I:du list edukacija 1 dio L Agresivno ponasanje djece pozadina i pristup
[-du list edukcija 2 dio .. Agresivno ponasanje djece pozadina i pristup
Kako prepoznati. razumjeti 1 podrzati dijete s komunikacijskim teSkocama

[-du list ..Kako se nositi s agresivnim ponasanjem u skupini

6. SURADNJA S RODITELJIMA

Suradnja s roditeljima odvijala se usmeno 1 putem online kanala (whatsapp grupa. facchbook stranica.
web stranica). te smo redovito dogovarali odrzavali individualne razgovore s roditeljima.

e Informativni roditeljski sastanci
a) Dobno mjesovita skupina .Bubamare™ 01.10.2025.¢.. 27.11.2025.¢.
b) Dobno mjesovita skupina Mravici™  01.10.2025.p.
¢) Dobno mjesovita skupina _Leptirici™: 09.09.2026.¢.

d) Sastanak za roditelje predskolaca 11.02.2026.¢. su sve tri skupine odrzale zajedno

e Komunikacijski roditeljski sastanci
On pedagoske godine nisu odrzani
e Radionice:

- Kreativne radionice za djecu 1 roditelje (Boziéna . Uskrsna radionica i Karnevalska radionica)
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Strucni savjetodavni rad s roditeljima:

Savjetovanje 1 dodatno educiranje roditelja o karakteristikama pojedinog razvojnog aspekta. o
odstupanjima u razvoju. rastu 1/ili ponasanju te o (ne)primjerenosti pojedinih odgojnih metoda i
postupaka. o procesu pripreme za Skolu — od strane stru¢nog suradnika pedagoga te odgajatelja

Kuti¢ za roditelje

Pano informacija namijenjenih roditeljima sa kratkim, jasnim tekstovima

Intormacije o dje¢jim bolestima. cijepljenju (Kalendar cijepljenja). prehrani

Sugestije o dogadajima u gradu. sugestije na zajednicke aktivnost

I7viestaj o planiranju i radu pojedine skupine

Informacije iz osnovne $kole Privlaka vezano za predskolee

Pozivi roditeljima na besplatne edukacije

Clanci i letei o relevantnim temama

Molbe roditeljima oko pomoci u prikupljanju razli¢itih matenjala

Zajedni¢ke aktivnosti roditelja i djece

Ukljucivanje roditelja u realizaciju programa u razdoblju adaptacije djeteta

Aktivno sudjelovanje roditelja pri obiljezavanju blagdana, izleta. predstavljanja odredenih zanimanja
Sudjelovanje roditelja u zajednickim radionicama (bozicna i uskrsnja radionica. maskare radionica)

Letci kao pomo¢ roditelju (o adaptaciji. kako pripremiti dijete za Skolu. o vaznosti djetetove igre. o
poticanju samorcgulacije. o vaznosti ¢itanja. o poticanju samopostovanja kod djece. o postavljanju

odgojnih granica...)
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7. SURADNJA SA VANISKIM USTANOVAMA

» Upoznavanje okoline u neposrednoj blizini vrtica i Sire
e Suradnjas 17 Opcine Vir
e Suradnja s Opc¢inom Vir
» Suradnja sa drugim vrticima
e Online znanstyeno-strucni skupovi
e leletonski kKontakt
e lzmjena iskustava
#  Suradnja s Osnovnom skolom Priviaka
e [zviesta) o pojedinom djetetu pri upisu u Skolu
# Suradnja s Ministarstvom znanosti. obrazovanja i Sporta i Agencijom za odgoj 1 obrazovanje
e Planiranje. programiranje i valorizacija
e Online struc¢ni 1 znanstveni skupovi
e Informacije i inovacije u svrhu unapredenja odgojno-obrazovnog procesa

» Suradnja sa drugim ¢imbenicima koji doprinose povecanju kvalitete djelatnosti

e Suradnjas Vir turizmom u organizaciji predstava i radionica povodom sv. Nikole. Sv.
Lucije. Djed Bozicnjak. Uskrs te tijeckom organizacije Virskog karnevalica

o Listopad - Produkcija Z lutkarske predstave Av. av avantura

e Iravan)-Sviban) - suradnja s Konjickim klubom Idassa kroz organizaciju izleta za
predskolee
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Povodom Dana planete Zemlje - suradnja s Cistim otokom i Cistoéom Zadar kros
organizaciju prigodne edukativne radionice o vaznosti odvajanja otpada i ¢uvanja
prirodnog okolisa

e Sijecan)- Studio ,,Z* — lutkarska predstava

e Djecjivrtic wZvongéic* Policnik

e Djecjivrtic ,Zlatna luc¢ica* SukoSan

8. VREDNOVANIE PROGRAMA

Vrednovanje programa vrdilo se radi procjence postignuca 1 kompetencija djece. oblikovanja hurikuluma,
partnerstva s roditeljima i komunikacije sa Sirom socijalnom zajednicom te unaprjedenja kvalitete rada vrtica.
Provodili su ga: odgojitelji koji provode program. struéni suradnik pedagog. roditelji 1 ravnately s vanjskim
nadleznim institucijama : MZ0. AZOO.

Kvaliteta odgojno obrazovne prakse dje¢jeg vrtica osiguravala s¢ kroz:
- kontinuirana pracenja procesa. evaluacije. diskusije. imska planiranja. refleksije
- konstenje anketa za odgojitelje 1 roditelje

Pracenje. procjenjivanje 1 evaluiranje odgojno-obrazovnog rada obuhvaca svakodnevnu samorefleksiju
odgojitelja o ostvarenju odgojno-obrazovnih namjera i procjenu postignuca djece te etapne zajedniche analize
Kvalitete odgojne prakse. napretka djece i rada odgojitelja koje ¢e se temeljiti na razlicitim dokumentima:
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biljeskama odgojitelja iz odgojnog procesa. foto. audio i video-snimkama. dje¢jem stvaralastyu. protokolima
pracenja. razvojnim listama. upitnicima za roditelje.

/a dokumentiranje odgojno-obrazoyvnog rada 1 aktivnosti djece koristili su se 1 audio i video zapisi. biljeske
1 anegdote. zajednicko gledanje dokumentacije s djecom i biljezenje njihovih izjava. dje¢ji likovni radovi. te
foto panoi sa aktivnostima djece 1 roditelja. Dokumentacija je redovito prezentirana roditeljima na
individualnim razgovorima. Prikupljenu dokumentaciju Koristili smo 1 za prezentaciju rada skupina. Osim
navedenog. prikupljena dokumentacija sluzila nam je za objektivnu analizu odgojno obrazovnog procesa.
davala je smjernice za nastavak rada. olakSava pracenje interesa i napredak djece te bolje individualno

planiranje.

9. GODISNJE 1ZVJESCE O RADU PEDAGOGA

Planiranje 1 programiranje odgojno obrazovnog rada pedagoga postavlja se kroz ostvarene
zadace u odnosu na dijete. odgajatelja. roditelja. strucno usavravanje te u odnosu na odgojno
obrazovni proces. Tijekom ove pedagoske godine, poslovi i zadace koje je obavljala
pedagoginja obuhvaceni su okvirno prema Planu i programu rada djecjeg vrtica.
POSLOVI T ZADACE KOJISU OSTVARENT U ODNOSU NA DUETFE

- Pradenje i procjenjivanje razine zadovoljavanja potreba djeteta.

- Pomo¢ u organizaciji razlicitih aktivnosti za djecu.

- Pracenje neposrednog — obrazovnog rada u odgojnim skupinama s ciljem prepoznavania i
procjenjivanja djetetovih aktualnih potreba te pravodobnosti i kvalitete njihova
zadovoljavanja

- Opservacija i pracenje djece. s naglaskom na djeeu s posebnim potrebama : proces

pedagoske opservacije. izrada plana podrke. izrada I1OOP-a
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- Osiguravanje wvjeta za zadovoljavanje djecjih potreba i prava i pracenje cjelokupnog
vrtickog konteksta (stvaranje poticajnog okruzenje. komunikacija dijete-dijete. odgojitelj-
dijete. interakceija medu djecom)

- Pisanje Misljenja struCnog tima predskolske ustanove o utvrdenom psihofizickom stanju
djeteta prije upisa u prvi razred osnovne Skole

- Pracenje djece u okviru redovitog programa (u aktivnostima) kao i u sadrzajima izvan
redovitog programa

- Pracenje rada u programu predskole

- Procjena predskolskih viestina

- Sudjelovala sam u procesu upisa djece te formiranja odgojnih skupina

- Uvodenje projekine metode kao oblika rada s djecom

- Sudjelovanje 1 planiranje te realizacija raznih zabavnih, rekreativnih. odgojno obrazovnih
programa unutar i izvan prostorija vrtica

POSLOVI T ZADACE KOJISU OSTVARENI U ODNOSU NA ODGOJITELJL:

- Zajednicko planiranje 1 programiranje odgojno-obrazovnog rada

- Pruzanje podrike u kretranju prostorno- materijalnog okruzenja

- Pruzanje pomoci odgojitelju u prepoznavanju i procjeni djetetovih potreba — pomo¢ u
prikupljanju i obradi podataka dobivenih neposrednim promatranjem djeteta i
podataka dobiventh od roditelja 1 drugih struénih suradnika

- Pruzanje podrske odgojiteljima u izboru primjerenih i poticajnih sadrzaja u skladu s
uocenim potrebama. mogucnostima i interesima djeteta

- Pruzanje podrike odgojiteljima u radu na odabranim projektnim aktivnostima

- Pracenje neposrednog odgojno-obrazovnog rada te uvid u pedagosku dokumentaciju
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odgojitelja
- Pruzanje podrske odgojiteljima u implementaciji novih pedagoskih spoznaja u

odgojno-obrazovnom radu

- Pruzanje pomoci u pripremi i realizaciji raznih oblika rada s roditeljima - individualni

razgovort, roditeljski sastanci

- Pruzanje podrike odgojiteljima u sagledavanju viastite prakse i moguénosti promjena
- Pruzanje podrske odgojiteljima pripravnicima

- Pomo¢ pri prepoznavanju. pracenju i procjenjivanju djetetovih potreba putem
razvojnih mapa

- lzrada 1 obrada godiSnjeg 1zvjesca odgojno-obrazovnog rada odgojitelja (lipanj 2026.
godine).

- Rad na neprestanoj individualnog i timskoj refleksiji s ciljem uvodenja inovativnih

metoda rada

POSLOVI T ZADACE KOJISU OSTVARENT U ODNOSU NA RODITELIE
- Planiranje 1 sudjclovanje na roditeljskim sastancima tijekom pedagoske godine
- Individualni razgovori na zahtjev roditelja.

- Informativni 1 edukativni tekstovi za roditelje na facebook 1 web stranici vrti¢a
- Uredivanje 1 priprema materijala za web i Facebook stranicu vriica

- Odrzan roditeljski sastanak za roditelje predskolaca na temu :

POSLOVITZADACE KOJI SU OSTVERENTS OBZIROM NA STRUCNO

USAVRSAVANII
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- Obavjestavanje odgojitelja o terminima seminara razli¢itog interesnog podrucja

- Poticanje odgojitelja na stru¢no usavriavanje unutar vrtica i izvan njega te koristenje struéne
literature.

- Provedeno individualno struéno usavrSavanje seminarima

- Redovito pra¢enje suvremene pedagoske literature s ciljem uvodenja inovacija u odgojno-
obrazovnom procesu

U ODNOSU NA RAVNATELIA

- Suradnja u osmisljavanju razlicitih aktivnosti vrtica 1 okruzenja s kulturnim i struénim
sadrzajima

- Pomoc¢ u organizaciji rada prema potrebama djece 1 roditelja. te rad na poboljsanju kvalitete
Zivola djece u vrticu

-Timski rad na pripremama plana i programa vrtica. kao i na vrednovanju rezultata rada

- Vodenje upisnog postupka za pedagosku godinu 2026./2027. te sudjelovanje u formiranju
odgojnih skupina

- Planiranje i nabava sredstava za rad. didaktike 1 struéne literature

- Izrada Godisdnjeg plana 1 171 jeséa rada vriica

- Pracenje rada 1 organiziranje timskih sastanaka unutar vrtica i u suradnji s drugim vrticima
- Planiranje 1 nabava didaktickih sredstava za rad i1 struéne literature

- PromidZzba raznih aktivnost vrtica

- Pomoc¢ i suradnja pri pisanju i izradi pravilnika i poslovnika

U ODNOSU NA OSTALE DJELATNIKE

-Upucivala ostale djelatnike o pravovremenom izvriavanju zadaca vezanih za zadovoljavanje
potreba djece i uspjesnoj komunikaciji s djecom i roditeljima. te medusobno uvazavanje

-Suradnja s zdravstvenom voditeljicom pri pra¢enju psihofizickog stanja djece (osmisljavanje
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10. 1IZVJESCE O REALIZACLI GODISNJEG PLANA [ PROGRAMA ZDRAVSTVENOG
VODITELJA ZA PEDAGOSKU GODINU 20252026

(studeni-kolovoz)
ZDRAVSTVENA ZASTITA DIETET IZVIESCE O REALIZACHT GODISNJEG PLANA 1 PROGRAMA
ZDRAVSTVENA ZASTITA DIETETA
a) U odnosu na dijete
Prikupljani su podaci o psihofizickom razvoju pojedinog djeteta prilikom individualnih i
inicijalnih razgovora. te je radena procjena i pracenje djeteta kroz cijelu godinu. Tijekom
pedagoske godine imali smo 24 inicijalna razgovora.
Pratila sam provedbu obavljenih sistematskih pregleda. Kontrola procijepljenosti izvrsena je
preko Knjizice cijeplienja 1 obavljenom sistematshom zdravstvenom pregledu.
Pracenje tjelesnog rasta 1 razvoja djece u skupini provodilo se antropometrijskim mjerenjima
u sijecnju i svibnju.
Identificirala sam djecu s zdravstvenim poteskocama na temelju hjecnicke dokumentacije
(alergije). a roditelji su donosili nove nalaze.
Osigurali smo potrebne uvijete za neometan rast i razvoj kroz planiranje pravilne prehrane.
Radilo se na unapredenju obroka. izradi novih jela. razvijali se zdravi odnosi prema hrani i
zdravoj) prehrani. Poticali smo adekvatni unos vode koja se nalazi na dohvat ruke u svim
skupinama.
Napravili smo ljetni. jesenski. zimski i proljetni jelovnik. Svaki se sastoji od 4 razlicita
jelovnika i ponavjaju se sezonski kroz 3 mjeseca. Pratili smo konzumaciju hrane u
skupinama i po tome mijenjali i prilagodavali sezonske jelovnike. Postuje se sezonska
dostupnost voéa i povréa te je nastavljena suradnja s lokalnim dobavy lja¢ima pekarskih
proizvoda.
Roditeljima je jelovnik dostupan na web stranici i vrtickom panou kako bi mogli vidjeti
obroke koji su konzumirani.
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Proslava zdravog rodendana uz prirodne sokove, zdrave grickalice 1 voée se nastavila kros
pedagosku godinu.

Identificirala sam djecu s posebnim potrebama u prehrani. Jedno je dijete s intolerancijom na
agrume,

Imah smo dobru suradnju s restoranom Kotarina i glavnom kuharicom. Obroke je dijclila
pomocna kuharica u odvojenom posudu. a odgojitelji u skupini su bili educirani o stanju
djeteta i dijelili su obrok u sobi. Napisani su individualni planovi koji su dostupni
odgojiteljima na uvid u svakom trenutku. U sobi na panou se nalaze detaline upute kako bi se
uvijek mogle pogledati informacije o djetetu i kako eventualna zamjena moze biti upoznata s
alergijama djece u skupini.

Preventivno smo djelovali na suzbijanje bolesti u situacijama koje zahtijevaju epidemioloske
indikacije. pratili smo pobol 1 vodili evidenciju izostanaka zbog bolesti.

Razvoj kulturno-higijenskih navika djece poticao se kroz zdravstveni odgoj u skupini i pratila
se usvojenost higijenskih postupaka. Naglasak se stavlja na vaznost pranja ruku u svim
situacijama (prije jela. nakon igre. nakon koristenja toaleta....). a poseban osvrt na
higijenskom pranje ruku pri dolasku u vrti¢.

Pruzali smo prvu pomo¢ u slucaju ozljeda i bolesti.

Vodila sam medicinsku dokumentaciju (zdravstveni karton djeteta).

b) U odnosu na odgajatelje

Razmijena prikupljenih informacija s odeojiteljima o zdravstvenim potrebama djece.
Fducirala i upoznavala odgojitelic o pojedinim stanjima i bolestima. te o pruzanju prve
pomoci. Upoznavala odgojitelje o poduzetim mjerama zdravstvene zastite i na¢inima
spre¢avanja Sirenja bolesti vezano uz postivanje higijenskih zahtjeva na razini cijelog vrtica i
njthovim zaduZenjima ( pranje i dezintekeija igracaka 1x mjesecno. nadzor nad pranjem ruku

\IjL‘L‘L‘. aal)
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¢) U7 odnosu na stru¢ni tim

Provodili smo redovite konzultacije 1 ostvarivali suradnju u stvaranju optimalnih uvijeta kako
bi se zadovoljile potrebe djeteta 1 poduzele odgovarajuce mjere kod zdravstvenih poteskoca.
Suradnja s voditeljem sportskog programa (dostupnost antropometrijskih mjerenja djece. uvid

u zdravstveno stanje pojedine djece).

d) U odnosu na sudionike u osiguravanju zdravstveno-higijenskih uvieta

Predlagala sam i planirala mjere za poboljsanje zdravstveno-higijenskih uvjeta. vriila
kontrolu. procjenjivala i evaluirala ucinjeno.

I-dukacija djelatnika odnosio se na proces i redoslijed ¢iséenja. doziranje i primjena
sredstva. dezinfekeiju prostora i planova ¢isc¢enja. ovlazivanje prostora..

Kontrolirala nabavu sredstava za ¢isc¢enje 1 dezinfekeiju. dostupnosti sredstava za osobnu
higijenu i pribora za pruzanje prye pomoci.

Kontrolirala dezinfekeiju prostora prema planu ¢iscenja.

Sredstva i planove za ¢iscenje smo nabavljali od proizvodaca Bent (plivasept blue. plivasept
tinktura. plivascept pjenusavi. ecocid. blue star ocean. cleen pro ultra. lab pro sapun. papirati
rucnici ...). Tapess ( sutter onda. sutter zecro apple. rukavice. jednokratne ruénike za ruke.
papir...). Aquagen (Genox) 1 Hagleitner (prasak za pranje rublja. omeksivag).

Fvidentirala provodenja dezinsekeije i deratizacije u objektu 1 oko njega.

Upucivala sam djelatnike vrtica na zdravstvence preglede za produzenje sanitarnih iskaznica.

Provodile su se propisane protuepidemijske mjere u cilju zastite djece.

¢) U odnosu na roditelje
Prikupljala sam podatke 1 dokumentaciju o zdravstyvenom stanju djeteta. naglasavala se

vaznost prikupljanja dokumentacije. donosenje potvrda nakon bolesti. javljama ako je dijete
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odsutno zbog bolesti ili zbog nekog drugog razloga. S roditeljima sam komunicirala
teletonski. prilikom dovodenja ili odvodenja djeteta u vrtic te prilikom individualnih
razgovora.

Konzultirala sam sc 1 savjetovala s roditeljima o potrebnim i poduzetim mjerama i postupcima
kod djeteta sa zdravstvenim poteskoc¢ama.

Informirala sam roditelje o zdravstvenoj preventivi i potrebnim mjerama prilikom pojave
zaraznih bolesti i akutnih stanja (letei. oglasna ploca). Roditelji su upoznati s kuénim redom
VUG, mjerama zastite 1 sigurnosti u vrticu,

Prilikom akutnih bolesti djeteta u vrticu roditelji su odmah obavijesteni telefonskim pozivom,
te im se usmenim putem prenijelo sve Sto se poduzelo do njihovog dolaska.

Informirala sam roditelje o rezultatima antropometrijskih mjerenja. (mjerenje tjelesne mase i
visine. izrada Krivulje rasta. izraCun relativne tezine i visine). Obavjestavali smo roditelje o

povredi djeteta i /ili narusenom zdravlju.

1) Evidencija

Bolesti i cijepljenosti djece
Broj dana izostanka zbog bolesti iznosi 783 od 128 djece. od toga zbog zaraznih bolesti je
izostalo 36. bolesti zivéanog sustava 0. bolesti disnog sustava 34. bolesti oka i uha 13, bolesti
probavnog sustava 4. t¢ pod rubriku ostalo 46 djece.

Ozljeda
U Evidenciji ozljeda nije evidentirana ni jedna veéa ozljeda.
U ostalim slucajevima je rijec bila o povrsinskim ogrebotinama i oderotinama na podrucju
udova i blazim udarcima u glavu prilikom igre. te krvarenjem iz nosa ili usnice.
Sve ozljede su sanirane u vrticu. te smo obavijestili roditelje. Evidentirano je na listi za manje
ozljede 1 il zdravstvene Kartone djeteta.

U vrticu su se primjenjivali protokoli postupanja u riziénim situacijama u DV sukladno
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Pravilniku o sigurnosti boravka djece u vrticu
Antropometrijskih mjerenja
I7vriena su antropometrijska mjerenja u tri vrticke skupine
Sijecanj - 63 djece
Kod izracuna relativne tezine je 0% djece s ja¢om pothranjenosti. 9.5% (6) s umjerenom
pothranjenosti. normalna uhranjenost zastupljena je 69.8% (44) i 7.9% (5) umjercno

preuhranjene djece. a pretilost je prisutna kod 12.6% (8)

Izracun percentila tezine: &gt:3 percentila (0). 3 percentila (3). 10 percentila (4). 25-75
pereentila (36). 90-97 percentila (11). &et:97 percentila (8)

Izracun percentila visine: &gt:3 percentila (0). 3 percentila (2). 10 percentila (1) . 25-75
percentila (37). 80-97 percentila (16). &gt:97 percentila (7)

Svibanj - 64 djece

Kod izracuna relativne tezine je 0% djece s jacom pothranjenosti. 6.2% (4) s umjerenom
pothranjenosti. normalna uhranjenost zastupljena je 71.8% (46) 1 7.8% (5) umjereno
preuhranjene djece. a pretilost je prisutna kod 13.6% (10)

Izraun percentila tezine: &gt:3 percentila (0). 3 pereentila (2). 10 pereentila (3). 25-75
percentila (37). 90-97 percentila (10). &¢t:97 percentila (8)

Izracun percentila visine: &gt:3 percentila (0). 3 percentila (4). 10 percentila (1) . 25-75

percentila (31). 80-97 percentila (16). &pt:97 percentila (6)

Epidemioloskih indikacija
Pediculosis capitis s¢ pojavljuie u studenom. sije¢nju. svibnju i kolovozu (ukupno 4 djece).
Pregled vlasista sam obavljala kontinuirano tijekom godine (pregledala sve skupine 38 puta.
odnosno 798 viasidta).

Sarlah je imalo 2 djece.



Vodene Kozice je imalo 1 dijete.

Sanitarnog nadzora
Mjere dezinsekeije 1 deratizacije provodila je firma Ciklon u objektima i oko njih po zakonom
propisanim terminima (2x godiSnje u rujnu 1 ozujku).

Higijensko- epidemioloskog nadzora
U evidenciji o higijensko-cpidemioloskom nadzoru su zavedena sva uzorkovanja u nasem
objektu za pedagosku godinu gdje su svi uzorer zadovoljavajuci odnosno sukladni
odredbama zakona.
Takoder dostavljena su nam u rujnu analiticka izvjesca restorana Kotarina koji dostavlja toph
obrok gdje je uzorak sukladan odredbama zakona (otisci. voda za ljudsku potrodnju i gotovo

jelo).

Zdravstvenog odgoja

Skupine su imale zdravstveni odgo) na temu:

~Zubi” su aktivnost za koju smo Koristili pricu .Mrljek 1 Prljek muckaju bljakav napitak™
koja govori o vaznosti higijene usne Supljine. Koristili smo model za ¢etkanje gdje su djeca
aktivno sudjelovala. a zatim kroz prakti¢ni dio i individualni pristup svakom djetetu radilo se

na pravilnoj tehnici higijene usne Supljine.

- Pregleda za sanitarne 1skaznice
Djelatnici vrti¢a su obavljali redovite sanitarne preglede na koje su upuéeni 1x godisnje
Redovito kontroliranje ispunjavanja HACCP lista koje se nalaze u kuhinji (evidencija prijema
hrane. evidencija ¢is¢enja. pranja i dezinfekeije pribora. radnih povrsina.... evidencija

temperature u rashladnim uredajima. evidencija kontrole Stetnika)
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¢) Osobni plan

Kontinuirano sam se stru¢no usavrsavala slusajuci edukacije.predavanja i seminare on-line :

lzazovni dje¢)i razvo)

Vodenje obavezne dokumentacije zdravstvenog voditelja u predskolskoj ustanovi:
propisi i praksa

Zakon u vrticu

Higijena ruku

Intervencije medicinske sestre u prevenciji nasilja nad djecom 1 njihovo zbrinjavanje

Fina motorika: teorija + viezbe

Izbirljivost i poteSkoce s hranjenjem kod djece

Zdravstveni odgoj u skupinama se organizirao uz suradnju s odgojiteljima.

Josipa Kovacevie, zdravstvena voditeljica
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12. GODISNJE IZVJESCE O RADU RAVNATELJA

Plan rada ravnatelja realiziran je prema Godisnjem planu i programu rada. pra¢enju ostvarenja zadanih
akuvnosti, osiguravanju adekvatnih uvjeta za realizaciju istih te motivaciji djelatnika. U podrucju djelovanja.
sve aktivnosti kao 1 suradnja svih djelatnika ustanove provedene su ciljem zadovoljavanja potreba djece i
roditelja. Samim time. Kako bi s¢ procijenila njthova efikasnost. aktivnosti i zadaée su kontinuirano pracene i
vrednovane. Tijekom cijele pedagoske godine. Kontinuirano se provodila valorizacija s ciljem uvida u
uspjesnost realizacije 1 provedbe svih postavljenih zadaéa iz godisnjeg plana i programa koje su proizasle iz
temeljnih vrijednosti i nacela Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj. Kako bismo ostvarili
uspjesnu suradnju u nadoj ustanovi, nastojali smo stvoriti motivirajuce okruzenje s ciljem poticanja ucenja
kroz igru i razvoja djetetovih potencijala. Roditelje smo percipirali kao ravnopravne sudionike u odgoju i
obrazovanju. a samim time kroz pozitivio ozracje nase ustanove gradili smo partnerstvo kako s njima. tako i
s Osniva¢em. struénjacima te drustvenom zajednicom.

Nadalje. redovito je pracena evidencija radnog vremena odgojitelja. evidencija prisutnosti djece. vrtica
kao 1 Kontinuirano vodenje pedagoske dokumentacije. U suradnji s odgojiteljima izraden je i Godisnji plan i
program rada Dje¢jeg vrtica .Smjesko™ za sljedeéu pedagosku godinu 2025./2026.

BITNI ZADACI :

U odnosu na odgojitelje
- Poticanje i ostvarivanje pozitivne i radne atmosfere u vrticu
- Kontinuiran rad s odgojiteljima te rad na motivaciji s ciljem poboljSanja rada Ustanove
- Pravovremeno obavjedtavanje o struénim skupovima. planiranim zadacama i Odlukamu

Osiguravanje edukacija te sudjclovanje na struénim usavriavanjima
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- Poticanje timskog rada. suradnje 1 zajednickog planiranja s ciljem razvoja partnerstva
- Pripremanje 1 organizacija Odgojiteljskih vijeca

- Osiguravanje materijalnih uvjeta za rad Ustanove

Suradnja u radu s pripravnicama
- Pronalazenje odgovarajuée i struéne zamjene za odgojitelje
U odnosu na dijete

- Djclovanje na promociji. zalaganju 1 provodenju prava djeteta. zastite i humanih odnosa prema
djetetu propisanth Konvencijom o pravima djeteta

- U suradnji sa osnovnom $kolom Privlaka dostavljen im je popis djece Koji su skolski obvesnici
za slijedecu Skolsku godinu

- - Obavjestavanje roditelja u vezi tijeka odgojno-obrazovnog rada tijekom cijele pedagoske
godine

- Organizacija posjeta. predstava. priredbi i izleta

- Nabava radnih materijala za odgojitelje 1 za djecu: radni listovi. didakticki materijali za rad s
djecom

- - Imenovanje povjerenstva za provedbu upisa za pedagosku godinu 2026./2027.

U odnosu na roditelje

Sudjelovanje na informativnom roditeljskom sastanku na pocetku pedagoske godine
- Edukacija roditelja u vezi aktualnih promjena u radu Ustanove

- Upoznavanje roditelja s pravima 1 obvezama 1 s Kuénim redom Ustanove

- Poticanje aktivnog ukljuc¢ivanja roditelja u rad Ustanove

- Ukljucivanje roditelja u obogacivanje centara aktivnostima u sobama dncyvnog boravka
(skupinama)

U odnosu na strucnog suradnika
- Suradnja s ciljem Kreiranja pozitivne poticajne atmosfere

- Suradnja pri izradi:
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Nabavka stru¢ne literature 1 sredstava za rad

U odnosu na poslovanje Djecjeg vrtica

Predlagala opée akte koje donosi Upravno vijeée
U suradnji s racunovodstvom izvrseno je financijsko planiranje sredstava i rasporedeno je

njithovo Koridtenje ( plan nabave. prijedlog financijskog plana vrtica, kontrola racuna i narudzbenica)

Pripremala sjednice Upravnog vijeca i sudjelovala u njima bez prava odlué¢ivanja
Predstavljala 1 zastupala vrtic

Suradnja sa Zadra Nova pri pisanju projektnog prijedloga

lzvieStavala upravno vijece 1| osnivaca o poslovanju vrtica

Sklapala pravne poslove uime 1 za racun vrtica

Izradivala Plan godisnjih odmora

Ministarstvu znanosti 1 obrazovanja. Agenciji za odgoj 1 obrazovanje. Opéini Vir te Uredu

drzavne uprave dostavljena su trazena izvjesca

potpisani su ugovori o pruzanju usluga Vrtica s roditeljima
zaprimanje racuna i arhiviranje

potpisani su ugovori s dobavljacima

izvjesce o fiskalnoj odgovornosti

Nabava materijala za ¢iSéenje prostora vrtica

Placanje raCuna i arhiviranje. suradnja s racunovodstvom
Organizacija zamjena

Pracenje ispisa 1 prihvat nove djece tijekom godine

Poslovi organizacije financijsko pravne 1 struéno pedagoske naravi

PREDSIJEDNIK

UPRAVNOG VIJECA DJECIEG VRTICA .SMIFSKO”

ANTONIO VUCETIC
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